河南中医学院高水平运动队建设发展规划
高水平运动队的建设与发展作为学校体育工作发展的一个重要方面，是有效贯彻与实施《全民健身计划纲要》，加强学校精神文明建设和校园文化建设，全面推进大学生素质教育的实施，提升学校知名度，加快与外界的交流与合作，达到以点带面全面促进学校体育工作的一个重要举措，同时也是实施国家奥运争光计划和为国家培养高素质体育人才的重要战略部署。学校依据《教育部 国家体育总局关于进一步加强普通高等学校高水平运动队建设的意见》、《全国普通高等学校体育课程教学指导纲要》、《学校体育工作条例》、《河南中医学院体育工作发展规划》等文件精神，抓住发展机遇，科学定位，制度《河南中医学院高水平运动队建设发展规划》。
1、 河南中医学院高水平运动队建设发展目标

  我校武术、健美操、高水平运动队在未来的2—3年内分别达到以下目标：

★ 武术：在全国的传统保健运动会、全国大学生武术锦标赛、全国大学生运动会中，夺得更多奖项大。

★ 健美操：在河南省健美操比赛中取得较好成绩。

2、 河南中医学院高水平运动队建设发展实施步骤

1、 做好招收高水平运动员的工作：

按照教育部关于招收高水平运动员的有关政策及条件要求，做好河南中医学院在全国及河南省地区招收武术、健美操项目的高水平运动员工作。因此，河南中医学院高水平运动员的招生工作必须在学校领导及有关职能部门的直接领导下进行，并且取得其他相关部门的支持。

我校高水平运动员的招生工作，由主管学生工作的领导直接领导，在教育厅的组织下，由学校招生办公室、体育教研部、学生处共同组织实施。

每年由学校招生办公室、体育教研部、学生处共同拟定招生计划和测试方案，上报学校领导审批，并上报教育厅。在招生过程中本着公开、公正和择优录取的原则，严格按照招生计划和高水平运动员测试安排进行。对确定招收的运动员保持联系和追踪，确保运动员顺利入校。

2、 注重教练员队伍建设发展：

高水平运动队建设发展与教练员队伍关系十分密切。为此，我校首先要抓好教练员队伍的建设与发展，不断提高教练员的业务能力和水平，确保教练员每年有到国内外访学和进修学习的机会。其次，要注意教练员队伍的年龄结构、职称结构、学历结构、运动经历等布局的合理分配，根据需要，积极引进高水平教练员。另外教练员必须实行择优聘任上岗。同时对工作业绩突出的教练员在评优和职称评定等方面给予优先照顾。

3、 抓好高水平运动员的学籍管理：

与学校其他职能部门协作完善《河南中医学院高水平运动员管理暂行》办法，按照办法要求抓好高水平运动员的教学训练、学籍管理工作。
4、 确保高水平运动员、教练员的奖励力度：

     不断完善我校已有高水平运动员、教练员的奖励制度，进一步提高河南中医学院高水平运动员和教练员的奖励幅度。
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